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สำน กังานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี 

๙๗/๓๒ หมู่ ๑ ถ.พระยาสัจจา ต.เสม็ด 

อ.เมือง จ.ชลบุรี ๒0000 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

เรื่อง การเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ภาค~ฐ ( (integrity and Transparency Assessment : ITA) กรม~งเส~มการเ~ยนรู้ ปร ประจำปี 

งบประมาณ ๒๕๖๙ 

เรียน ผ้อูิานวยการศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพ เกษตรกรรมวัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร 

อ นัเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สิง่ทีส่งมาด้วย ๑. QR- code checklist OIT และคู่มือการประเมิน ,TA จำนวน ๑ ฦบับ 

๒. QR- Code แบบรายงานข้อมูลการเตรียมความพร้อมประเมินคุณธรรมฯ จำนวน ๑ ฉ~บ 

ด้วย กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ให้ความสำคัญกับการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐ 

ให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้อง~บ่หลักธรรมาภิบาล ต ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของสำนักงานคณะกรรมการปัองกัน่และป่ราบปรามการทุจริตแห่งซาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) เพื่อเตรียมความ 

พร้อมของหน่วยงานในสังกัด โดยเฦพาะระดับจังหวัด ให้มีการเปิดเผยข้อมูลและการบริหารจัด่การที่เป็น 

มาตรฐาน 

เนื'องจากเกณฑ์การประเมิน ,TA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ย งัมิได้ประกาศ 

อย่างเป็นทางการ เพีอให้หน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้เตรียมความพร้อม โดยเฉพาะในส่วนของการ 

เ{] ดเผย~'อมูลสาธารณะ ( (Open Data Integrityand TransparencyAssessment : OIT)~งเป็น 

องค์ประกอบสำคัญของการประเมิน สำน กังานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำังหวัดชลบุรี จึงขอให้สถานศึกษา 

ในสังกัด ทุกแห่งดำเนินการ ด งัต่อไปนี้ 

๑. ศึกษาและใช้เกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เป็นแนวทางในการ 

เตรียมความพร้อมไปพลางก่อน 

๒. ตรวจสอบและปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีการเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง 

เป็นปัจจุบัน และสามารถเข้าถึงได้โดยสะดวก ตามหัวข้อ ๐|Tโดยองค์ประกอบของข้อมูล อ า้งอิงตามเกณฑ์ 

การประเมิน ,TA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๓. ประเมินตนเองให้ครบทุกหัวข้อ โดยใช้ checkiist ตามสิ่งทีส่งมาด้วย ๑ ทั ง้นี้หาก~วข้อใด 

ไม่มีภารกิจ ให้ระบุคำชี้แจงที่ช่องหมายเหตุใน checkiist อย่างชัดเจน 

๔.ดำเนินการ... 



๔. ดำเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เช่น ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง 

, 

ประกาศนโยบาย No Gift Poiicy รวมถึงแนวทางการประเมิน ,TA ให้บุคลากรในสังกัดและประชาชนรับทราบ 

อย่างทั่วถึง 

ในการนี้ สำน กังานส'งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดชลบุรี จึงขอให้สถานศึกษาในสังกัด 

ทุก~ห่ง รายงานผลการดำเนินการพร้อมหลักฐานประกอบ ในรูปแบบ xLs/d๐c/pdfโดยฝานระบบ google 

forms ได้ที่  https://shorturi.asia/ibzNv  ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ มายังกลุ่มยุทธศาสตร์และการ~ฒนา 

ภายในวันที ๔ มีนาคม ๒๕๖๙ ดาวนโหลดแบบฟอร์มได้ที https://shorturl.asia/4KcrB รายละเอียดตามสิ่ง 

ทีส ง่มาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพีอทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป 

ขอแสดงความนับถือ 

' (นางวิบูลผล พร้อมมูล) 

ผ้อูำ
นวยการสำนัก่งานส่งเล~~Jก'ารเรียใ่ิ้ประจำจังหวัดซลบุ~ 

กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา 

โทร ๐๓๘๒๘๗๑๔๘ 

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : cbi_nfedc@dole.go.th 

~6~ยนดี มีคุ
ณธรรม" 

ค่มูึอ,TA๒๕๖๘ แบบรายงาน 

และ Checklist 


